PERSONALWIRTSCHAFT: MITARBEITERBEZOGENE
PERSONALPOLITIK
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Problemlosung im Unternehmen

Entsprechende personelle Ausstattung

Mitarbeiter gewinnen, halten und sie auf
die bestmogliche Leistung bringen

]

q’robleme der potenziellen und vorhandenep
Mitarbeiter |I6sen
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Stellen- und Stellenumfeld gestalten
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Stellen- und Mitarbeiterbedarf feststellen
\_ J
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Mitarbeiter beschaffen und einsetzen
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Mitarbeiter flihren

\

Soziale Leistungen gewédhren

Entsprechendes Personalwesen
aufbauen

Dr. Schwan & Partner
Betriebsberatung und Wirtschaftsforschung
A-6080 Innsbruck-Igls



